3ASBA ITPO PEECTPALIIO
WNIOSEK O REJESTRACIJE

Bignosiano xo cr. 61 AnminictparuBHoro Kogexcy, nmpoury HagaTu MeHi cTatyc
0e3podiTHOr0/0co0M, sika mykae po6otu B Micbkomy Llentpi 3aiinsitocti B M. JIro01in.
Na podstawie art. 61 Kodeksu postgpowania administracyjnego, sktadam wniosek

o zarejestrowanie mnie w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie jako osoby bezrobotnej/
poszukujacej pracy.*

JaHi B Ta6JM1i HMKYe MOBUHHI OyTH 3an0BHEHI po36ipuBo (4iTKO):
Nalezy czytelnie uzupetni¢ dane w ponizszej Tabeli:

1. | Im's, apyre Im's (AKk10 €) Ta
IpizBuime

Imig¢ albo imiona

i nazwisko

2. | I'pomagsincTBO 260
rpoMaasincrea
Obywatelstwo albo
obywatelstwa

3. | Homep IECEJIb
Numer PESEL

4. | ImeHna 0aTbKiB
Imiona rodzicéw

5. | Jara Ta micue HapoI:KeHHs
Data i miejsce urodzenia

6. | IIpi3zBMIIe MpyH HAPOKEHHI
Nazwisko rodowe

7. | CimeiiHuii cTan Ta
BiioMocCTi mpo Te un
40JI0BiK/Ipy:KUHA HA0y1a
craryc 0e3podiTHoro ado
3aJMIIAETHCA Ha 00JIIKY
oci0, fiKi HyKawTh podoTy y
LeHTPI 3alHATOCTI

| ne cmocyemucsa ocio, aki
wykaroms pooomy |

Stan cywilny oraz informacja
0 pozostawaniu albo
niepozostawaniu matzonka w
rejestrze bezrobotnych

1 poszukujacych pracy

| nie dotyczy poszukujgcych
pracy /




KinbkicTh aiTeit Ha
yrpumanHi (Im's1, [pizBuine,
JaTa HAPOIXKEHHS )

| ne cmocyemucs ocio, aki
uiykaromo pooomy |

Liczba dzieci na utrzymaniu

( imi¢, nazwisko, data
urodzenia)

| nie dotyczy poszukujgcych
pracy /

Anpeca peectpaiii 3 MeTOI0
NOCTiiiHOTrO MepedyBaHHsA
Adres zameldowania na pobyt
staty

10.

Anpeca peectpaiii 3 MeTOI0
THAMYACOBOI0 nepeﬁyBaHHﬂ
Adres zameldowania na pobyt
czasowy

11.

Anpeca KopecnoHAeHIIiiiHa
Adres do korespondencji

12.

PiBeHn ocBiTH
Poziom wyksztalcenia

13.

Ha3Bu Ta naTu 3aKkiH4yeHHd
koM (indopmanis npo
0CBiTY)

Nazwy i daty ukonczonych
szkot

14.

3n00yTa npodecist (ocBiTHSI
KBaJi(ikanis), BAKOHYBaHa
npodecisi, 101aTKOBI
kBajidikanii ki Bu maere i
3a sskumMu Bu xotisnm 6m
NMpamoBaTH, KOMIETEeHIil i
kBagidikauii noBuHHI 0yTH
niaTBepAXKeHi BiiNOBiAHUMH
AOKyMeHTaMu a00
JAOKYMEHTAJILHO
MiATBEpPIKeHa
0e3nepepBHiCTH poOOTH
NPOTATrOM He MeHIIe 6
MicAiB

Zawody wyuczone, zawody
wykonywane, kwalifikacje
wyodrgbnione w zawodach
oraz zawod, w ktérym
chciatby Pan/Pani pracowac i
ma ku temu odpowiednie
kompetencje i kwalifikacje
potwierdzone stosownymi
dokumentami lub
udokumentowang cigglos¢
pracy w okresie minimum 6
miesiecy




15. | Ino3eMHi MOBH - piBeHb
(6a3zoBwmii piBeHb, BUIILI
piBeHb) 3HAHHSA iHO3eMHHX
MOB

Jezyki obce - poziom (staby,
biegly ) znajomosci jezykoéw
obcych

16. | IIpodeciiini kBagipikamii
Posiadane uprawnienia
zawodowe

17. | Tun i rpyna iHBaJiAHOCTI,
SIKIIO €

Rodzaj 1 stopien
niepelnosprawnosci, jezeli

dotyczy

18. | HaBuaabHi kypcu siki Bac
HiKaBJATH

Kierunki szkolen, ktorymi jest
Pan / Pani / zainteresowany /a/

19. | Yu Bu 3ainTepecoBani
NpaneBJalITYBAHHAM B
Kpainax €BponelcbKoi
€KOHOMIYHOI 30HHU
Ewentualne zainteresowanie
podjeciem zatrudnienia w
krajach Europejskiego
Obszaru Gospodarczego

20 | TeaedonHuii HoMep
Numer telefonu

21 | EnextpoHHa mormra
Adres e-mail

* - niepotrzebne skresli¢

* - HEeNnoTpiOHE BUKPECIUTH

Jara Ta mianuc ocodu, sika 1nojaac 3asiBy nNpo peecTpauniio
Data i podpis osoby sktadajacej wniosek o rejestracje



IHCcTpyKUiA:

B koxXHOMy nyHkTi Tpe6a Bnucatu ,,TAK” a6o ,,HI”

Pouczenie:

Do kazdego punktu nalezy udzieli¢ odpowiedzi uzywajac stow: ,TAK” lub ,NIE”

3asBa
Oswiadczenie rejestrowanego

MonepenxeHu Npo 060B'A30K AaBaTK NpaBAUBI CBiIAYEHHSA, @ TAKOX NPO KPUMIHaNbLHY
BignoBiganbHICTb 3rigHoO 3i cT. 233 § 1 kpuMiHanbHoro kogekcy (kodeks karny) 3asBnsito, wWwo:

Uprzedzonaly o obowigzku sktadania prawdziwych zeznan oraz o odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej
z art. 233 § 1 kodeksu karnego oswiadczam, co nastepuje:

1 Moxy i roToBui/a po3noyaTuy npawo Ha NOBHY CTaBKy BignoBigHO A0
NPUAHATUX HOPM 4acy npadi B 3anponoHoBaHin npodecii/gaxy
Jestem osobg zdolng i gotowg do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze
czasu pracy obowigzujgcego w danym zawodzie lub stuzbie

2 | Moxy i rotoBMi/a po3no4yaTy npauio WoHanMeHblUe Ha NiBCTaBKU
BiANOBIAHO A0 NPUIAHATUX HOPM Yacy npaui B 3anponoHOBaHin
npodecii/cpaxy, ockinbkn mato iHBanigHicTb

Jestem osobg zdolng i gotowg do podjecia zatrudnienia co najmniej w
poftowie wymiaru czasu pracy obowigzujgcego w danym zawodzie lub
stuzbie, gdyz jestem osobg niepetnosprawng

3 | Maro nocTinHy npauto abo iHwe gxepeno [oxoAais
Jestem osobg zatrudniong lub wykonuje inng prace zarobkowg

4 | HaByatocs B WKoOAi 3a AeHHOK ¢hopMOIO HaBYaHHA abo B yHiBepcUTeTi
3a AeHHoo (cTaudioHapHO) hOpMOIO HaBYaHHA

Ucze sie w szkole w formie dziennej lub na uczelni w formie studiéw
stacjonarnych

5 | 3apeecTpoBaHuii/a B iHLLOMY LIeHTPi 3aUHATOCTI
Jestem zarejestrowanal/y w innym powiatowym urzedzie pracy

6 | Maro npaBo Ha neHciro
Nabytam/em prawo do emerytury

7 | Maw npaBo Ha cy6cuaio 3 npMBoAy He3[4aTHOCTI Ao npaui
(no iHBanigHocCTI)
Nabytam/em prawo do renty z tytutu niezdolnoéci do pracy

8 | Maro npaBo Ha neHcito abo cybcuaito 3 npMBoAy He3gaTHOCTI [0 npaui
(no iHBanigHocTI), KOTPY OTPUMYBaTUMY 3 3aKOPAOHHOIO NEHCIMHOro
¢oHay

Nabytam/em prawo do emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy
przyznanej przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy

9 | Mar npaBo Ha cy6cuaito Ha HaB4YaHHA
Nabytam/em prawo do renty szkoleniowej

10 | Maro npaBo Ha poAMHHY cybcuaito (NeHcio No BTpaTi rogyBanbHUKA)
Nabytam/em prawo do renty rodzinnej

11 | Maro npaBo Ha couianbHy cy6cuaito
Nabytam/em prawo do renty socjalnej

12 | OTpumyro peabiniTauiiHy rpowoBy AonomMory
Pobieram swiadczenie rehabilitacyjne

13 | OTpMMylO rpoLLIOBY AOMOMOrY 3 NPUYUHM XBOPOOM
Pobieram zasitek chorobowy

14 | OTp1MmylO rpoLIOBY AOMOMOrY MO BariTHOCTI Ta nonorax
Pobieram zasitek macierzynski

15 | OTpMMyO rpoLloBYy AOMOMOry Ha BUXOBaHHA AUTUHMU
Pobieram zasitek wychowawczy

16 | OTpMMYyIO NOCTINHY FPOLLOBY AONOMOTY
Pobieram zasitek staty

17 | OTpumyto rpolioBy AONOMOry Ha gornsag
Pobieram swiadczenie pielegnacyjne

18 | OTpumylo rpoLIOBY AONOMOrY Afsi 6aTbKiB 0AMHa4Y0K Ha Aornsg 3a
OUTUHOLO 3 NPUYUHM BTPaTH NpaBa Ao cyocuaii ans 6e3pobiTHMX nicnsa
3aKiHYeHHs1 BCTaHOBJIEHOIO 3aKOHOM CTPOKY Bunnaru cyécuaii
Pobieram dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa
do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego
pobierania

19 | OTpumyo cneuianbHy rpoloBy AOMOMOrY Ha oniKy




Pobieram specjalny zasitek opiekunczy

20

OTpuMyIO rpoLLOBY AOMNOMOrYy Ha HaB4YaHHs
Pobieram swiadczenie szkoleniowe

21

Bonopito abo mMaw B KOpUCTyBaHHI (CaMOCTIMHMM 4YM 3arneXxHuMm)
CiNbCbKOrocnogapcbkoi HEPyXOMOCTi 3 MOBEpPXHeKw OO BXUTKY B
rocnogapcTBi Oinbwokw HiXX 2ra, ab6o nignsarar nig neHcinHe
CTpaxyBaHHA Ta CTpaxyBaHHs NO iHBanNigAHOCTI, AIK YneH CiM'i Takoro
3emrieBracHuKa

Jestem wlascicielem Ilub posiadaczem (samoistnym lub Zzaleznym)
nieruchomosci rolnej o powierzchni uzytkdw rolnych przekraczajgcej 2 ha
przeliczeniowe lub podlegam ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu jako
wspoétmatzonek lub domownik w tym gospodarstwie

22

Bonogito abo mMaw B KOpUCTyBaHHI (CaMOCTIMHMM 4YM 3arnexHuMm)
rocnogapcTBo 3i cneuianbHOI ranysi cinbCbKoro rocnopgapcrea y
po3yMiHHI nogaTKkoBOro npaBa, 3 SAKOro Aoxogu, o6niveHi AanA
BCTAHOBJIEHHA BeJIMYMHU NofaTKy Ha goxia disnyHux ocid, nepeBulye
BeNIMYMHY cepeaHboro goxody 3 2ra, KOTpa BCTaHOBIIOETLCA FNaBoOLo
FonoBHoi CtatuctnyHoi Cnyx6u Ha 6a3i 3akoHy O nopaTkax B
CinbCcbKOMY rocnogapcTtBi, abo nignsrato nig neHcinHe cTpaxyBaHHA Ta
CTpaxyBaHHA MO iHBanigHOCTI, AIK 4feH CiM'i Takoro 3emsneBrlaCHUKa
Jestem wilascicielem Ilub posiadaczem (samoistnym Iub zaleznym)
gospodarstwa stanowigcego dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu
przepisow podatkowych, z ktérych dochéd, obliczony dla ustalenia podatku
dochodowego od o0sdéb fizycznych, przekracza wysokos¢ przecietnego
dochodu z 2,0 ha ustalonego przez Prezesa GUS na podstawie przepisow o
podatku rolnym albo podlegam ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu jako
wspoétmatzonek lub domownik w tym gospodarstwie

23 | Maro 3anuc y peecTtpi ¢isniyHux ocibé-nignpuemuis
Posiadam wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
24 | BUKOHYIO NiaANpUEMHULbLKY RIANbHICTb
Podjatem/ podjetam dziatalno$¢ gospodarczg
25 | Cknag/na 3asBy Npo NPUNUHEeHHA BUKOHAHHS NigNPUEMHULbKOT

AiANbHOCTI A0 peecTpy NiANPUEMHULLKOT AiIANBHOCTI | TepMiH
NPUNUHEHHS Lie He 3aBepLUMBCA

Zgtositem (tam) do ewidenc;ji dziatalnosci gospodarczej wniosek o
zawieszenie wykonywania dziatalnosci gospodarczej i okres zawieszenia
jeszcze nie uptynat

26 | Mignsararo 060B'A3KY couianbHOro cTpaxyBaHHsA abo neHcii 3a Bucnyry
pokiB
Podlegam obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego
lub zaopatrzenia emerytalnego

27 | TuMm4yacoBoO apeluToBaHui/a abo BigbyBato NnokapaHHA No36aBneHHsA

Boni
Jestem osobg tymczasowo aresztowang lub odbywam kare pozbawienia
wolnosci

28

OTpumylo LOMICAYHUI AO0Xi4 Yy PO3Mipi, WO nepeBULLYE MNONMOBUHY
MiHiManbHOI 3apo6iTHOI NnaTu, 3a BUHATKOM AoxopAiB 3 BiACOTKIB abo
iHWKX rpowoBunx 3acobiB Ha 6aHKIBCbKUX paxyHKax.

3a poxip npuinmaeTbea goxia 3 mxepena iHWOro HiX rpowosBa abo iHwa
ponomora 3 ®oHay lNMpaui, KOTPM ONOJATKOBYETLCA Ha NiACTaBi 3aKOHY
npo noagartok Big goxoAay ¢isnyHux ocid

Uzyskuje miesiecznie przychéd w wysokosci przekraczajgcej potowe
minimalnego wynagrodzenia za prace, z wylgczeniem przychodow
uzyskanych z tytutu odsetek lub innych przychodéw od srodkéw pienieznych
zgromadzonych na rachunkach bankowych.

Przez przychdd rozumie sie przychody z innego tytutu niz zasitek lub inne
Swiadczenie wyptacone z Funduszu Pracy, podlegajgce opodatkowaniu na
podstawie przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych

29

OTpumaB OQHOPa30BWMW rPOLIOBUI E€KBiBaneHT 3a FipHW4Yy BianycTky,
abo opgHOpa3oBY KOMMEHcauilo 3aMicTb couianbHOI AONOMOrn —
nepeabaveHi y CninbHin Yroai MMpadi, ona npaudiBHUKIB ripHM4Mx
nianpuemMcTB

Otrzymatam/em jednorazowy ekwiwalent pieniezny za urlop goérniczy lub
jednorazowg odprawe zamiast zasitku socjalnego — przewidzianych w
Uktadzie Zbiorowym Pracy dla Pracownikow Zaktadéw Gérniczych




30

OTprMMaB KOMNeHcauilo 3a CKOPOYEHHSA TEPMiHY 3BiNbHEHHA B paMKax
[OroBOpy Npo npauo

Otrzymatem odszkodowanie za skrécenie okresu wypowiedzenia umowy o
prace

31

MponucaHun/a a6o nepebyBarw* y MicTi JIo6GniH, a TakoX MeHe
npoiHpopmoBaHo, wo Micbkun LeHTp 3amHaTOoCTI B M. JlioGniH
€ BiANOBIAHUM LIEHTPOM ANs MeHe A0 AHA BTpaTU nponucku, abo go
OCTaHHbLOIrO AHA MNPOXMBaHHA y M. JIo6GNiH*, a TakoX nNpo o060BA30K
NoBiAOMJIEHHA NOBITOBOrO LeHTpa 3aMHATOCTI, BignoBigHOro Ao micus
NPONUCKN abo NpoXxuBaHHA* NpoTArom 14 AHIB 3 OHA 3MIHM NPONUCKM
abo micus nepebyBaHHA

*CTOCYETbCA OCib6 6€3 Nponnucku

Jestem zameldowanaly (przebywam®*) na terenie miasta Lublin i zostalam/em
pouczonaly, ze MUP w Lublinie jest dla mnie wla$ciwym urzedem do dnia
utraty tego zameldowania (lub do ostatniego dnia pobytu na terenie miasta
Lublin*) oraz o obowigzku zgtoszenia sie do powiatowego urzedu pracy
wiasciwego dla aktualnego miejsca zameldowania(pobytu*) w terminie 14
dni od zmiany zameldowania(pobytu*)

* dotyczy oséb nieposiadajgcych miejsca zameldowania

32

nepebyBalo Ha nikapHAaHomy Big ZUS-ZL A
Przebywam na zwolnieniu lekarskim ZUS-ZLA

Y BUNagKy OKyMeHTarnbHOro niaTBepaXeHHs 6e3pobiTHMM nepioay, Wo Aae NpaBo A0 rPOLIOBOi AONOMOru
nicna 7 gHiB Big patm peecTpauii, ane nig 4Yac TpMBaHHA ctaTtycy 06e3pobiTHoro, npaBo A0 rpoOLIOBOI
AOMNOMOru HaAAETbCA C AHEeM AO0KYyMeHTanbHOro niagTBepaKeHHs Lboro npaBa.

W przypadku udokumentowania przez bezrobotnego okresu uprawniajgcego do zasitku po uptywie 7 dni od dnia
zarejestrowania sie, jednak w okresie posiadania statusu bezrobotnego, prawo do zasitku przystuguje od dnia
udokumentowania tego prawa.

MeHe nonepenxeHo NpPo 06OB'A3KM:
Zostatam/em pouczonal/y o obowigzku:

NoBepHEeHHs rpowoBoi gonomorn 3 ®oHAay lMpadi y BUNagKy oTpMMaHHs B LieM Xe 4ac neHcii abo
cy6cuaii 3 NpMYMHM He3[aTHOCTI A0 npaui, pPOAVUHHOI, HaBYanbHOI, colianbHOI, FPOLIOBOI 4OMOMOrU
3 NPUYMHU XBOpPOOM, peabinitauii, AKWO MEHCIMHMA opraH He 3MEHLUMB BUMJIATU Ha BeEJNIUYUHY
rpowoBoi 4ONOMOIU

zwrotu pobranych swiadczen z Funduszu Pracy w przypadku otrzymania za ten sam okres emerytury, renty
z tytutu niezdolnosci do pracy lub renty rodzinnej, renty szkoleniowej, renty socjalnej, zasitku chorobowego,

Swiadczenia rehabilitacyjnego jezeli organ rentowy nie dokonat potracenia,

HeramHoro iH(popMyBaHHSs NPO BCi 3MiHM AaHUX B peecTpauiniHin KapTi, nogaHMX MHOIO, a TaKOX Npo
noBepHEeHHsA 06e3niACcTaBHO OTPMMAHOI rPOLIOBOI AOMOMOrM Yy BUNagKy HEBUKOHAHHA BUMOT,
BKa3aHUX B 3aKOHI,

bezzwiocznego informowania o wszelkich zmianach danych zawartych w karcie rejestracyjnej podanych
przeze mnie oraz do zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia w przypadku niespetnienia warunkow
wymienionych w ustawie,

BiaBiayBatn Micbkui LieHTp 3anHAaToCTi B M. JIloGniH y BU3HaYeHi CTPOKY,
zgtaszania sie w wyznaczonych terminach w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie,

CKNageHHA LWOMICAYHOI NUCEMHOI JAeknapauii npo pgoxoAu nNiA CTpPaxoM KpUMiHanbHOI
BiANOBIiAANbLHOCTI, a TaKOX IHWKUX NOTPIOHUX AOKYMEHTIB ANA BCTAHOBJIEHHA NiACTaB OO BUMaTU
rpoLoBol JONOMOrU, nepeAdayeHMX 3aKOHOM NPOTAromM 7 AHIB Big AHA OTPUMaHHS AOXOAIB,
skfadania co miesigc pisemnego oswiadczenia o przychodach pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oraz
innych dokumentéw niezbednych do ustalenia uprawnien do $wiadczeh przewidzianych w ustawie
w terminie 7 dni od dnia uzyskania przychoddw,

noBigoMmneHHs LleHTpy 3anHATOCTI npo chakT BUi3Ay 3a KOPAOH, abo iHWOI NPUYNHU HEFrOTOBHOCTI
Ao npaui,

zawiadomienia Urzedu o fakcie wyjazdu za granice lub innej okolicznosci powodujgcej brak gotowosci
do pracy,

noBigoMmneHHs LleHTpy 3alHATOCTI Npo He3aaTHICTb A0 npaui 3 NPUYMHU XBOPOOM NPOTArom 2 AHiB
Bifi AHA BUCTaBNeHHA NiKapHAHOro 3BiNlbHEHHS, @ TaKOX NpeAcTaBfieHHsA NiKapHAHOro 3BiNTbHEeHHA
Ha ApyKy ZUS ZL A npoTsirom 7 gHiB Big JaTu iXx BUCTaBIEeHHS.

powiadomienia Urzedu o niezdolnosci do pracy wskutek choroby w terminie 2 dni od dnia wystawienia



zaswiadczen lekarskich oraz przedstawiania zaswiadczen lekarskich na druku ZUS ZLA w terminie 7 dni
od daty ich wystawienia,

3asBy Tpeba nignucartu.
Oswiadczenie nalezy podpisac.

Hata i nignuc ocobu, o peecTpyeTbCA
data i podpis osoby rejestrowanej

Mignuc npadiBHuka Micbkoro LleHTpy 3anHaTocTi B M. JTo6niH
podpis pracownika Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie



JIOOMMIH, ..o,
Lublin, dnia.......................

(In’a, Ipizeuwe)
(Imig, Nazwisko)

(ITECEJIB)
(PESEL)

3ASIBA
PODANIE

3BepTalocsi 3 MPOXaHHIM O peecTpauii MOET TUTHHU/MITEH ...............oooinin.n.
(In’n, Ipizeuwge, ITECEJIb Oumunu)
Zwracam si¢ z pro$ba o zgloszenie mojego dziecka/dzieci(imie, Nazwisko, PESEL dziecka)

A0 CTPAXyBaHHA MeIUYHOIO.
do ubezpieczenia zdrowotnego.

YcBigomi10l0  KpUMiHAJIBHY  BiiNoOBigaJabHICTH nependaveny cr. 233
KPHMIiHAJIBHOIO KO/IeKCY 32 MOJAaHHS HeNMPaBANBUX JAHUX.

Jestem $wiadomy/$wiadoma odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233

kodeksu karnego za zeznanie danych niezgodnych z prawda.

(po3oipaueuii nionuc)
(czytelny podpis)



IHOOPMALUIA, LLIO CTOCYETbCA NEPCOHAJIbHUX OAHUX BE3POBITHUX OCIB, A TAKOX

OCIB, AKI LUYKAKOTb POBOTY Y MICbKOMY LIEHTPI 3AUHATOCTI B M. JIIOBIH.

Klauzula informacyjna dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie.

BignoBigHo o cT. 13 n. 1 i n. 2 PernameHTy €Bponencbkoro MNMapnameHty Ta Pagu

€Bponu (EBpocoto3) 2016/679 Big 27 kBiTHA 2016 poKy npo 3axucT hi3M4YHMX OCi6 CTOCOBHO
OOpOOKM NepcoHanbHUX AAHWX Ta NPO BiflbHe NepeMillleHHs1 TaKMX AaHUX, a TaKoX Mpo
ckacyBaHHA [dupektuBmn 95/46/€C (3aranbHUMA pernameHT Npo 3aXUCT NepCoOHasrIbHUX AaHUX),
NoBiAOMISIEMO NpPO npaBuna o6pobku Bawmx nepcoHanbHMUX AaHUX, a TaKOX NMOBIAOMISEMO
npo Bawi npaBa noBA3aHi 3 uum.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych RODO), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1.

AamiHictpatopom Bawux nepcoHanbHux paHux € Micbkun LleHTp 3anHATOCTI B M.
NMo6niH, B 0cobi [upektopa Micbkoro LleHTpy 3amHaTocTti B M. JIlobniH 3a agpecoto:
Byn. Heuana 14, 20-080 J+o6niH.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Urzad Pracy w Lublinie
reprezentowany przez Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie, pod adresem
ul. Niecata 14, 20-080 Lublin.

3 IHcnekTopom i3 3axucty OdaHux Micbkoro LleHTpy 3amHaTOCTi B M. JIl06NiH MOXHa
3B’sizatuca 3a TenedgoHoMm (81) 466-52-72, e-mail: iod@mup.lublin.pl a6o nowTolO
3a agpecolo agMiHicTpaTopa.

Z Inspektorem Ochrony Danych Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie mozna skontaktowac sie
pod numerem telefonu (81) 466-52-72, e-mail: iod@mup.lublin.pl lub listownie na ww. adres
siedziby administratora.

Bawi nepcoHanbHi AaHi 06po6NATUMYTHCA ANA HACTYNHUX Linen:

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w nastepujgcych celach:

e BignoBigHo po cT. 6 n. 1 nit. c) PernameHTy, y 3B’A3Ky 3 BMWKOHaHHAM
IOPUANYHOIO OOB’A3KY MOKMageHoro Ha agMiHicTpaTopa 30Kpema BignoBigHO
po 3akoHy Big 20 kBiTHA 2004 poKy npo CNpuUSHHA 3aMHATOCTI Ta YyCTaHOBM
PUHKY npaui*, 3akoHy Big 12 6epe3Hs 2022 poKy npo AOMNOMOry rpomagsiHam
YKpaiHu y 3B’sI3KY 3i 30pOWHMM KOHNIKTOM Ha TepuTOpii Li€i AepKaBU*, 3aKOHY
BiA 27 cepnHa 1997 poKy npo npodeciiHy Ta couianbHy peabinitadilo Ta
npaueBnawTyBaHHA iHBanigiB*, 3akoHy Big 13 xxoBTHA 1998 poKy npo cucrtemy
couianbHOro crpaxyBaHHA*, 3akoHy Big 27 cepnHa 2004 poKy npo MeAu4Hi
nocnyru, wo diHaHCYTbCA 3 AepXaBHUX KOLWTIB*, 3akoH Big 14 nunHa 1983
POKy Npo HauioHanbLHUI apxiBHUM ¢hoHA Ta apxiBHi yCTaHOBU®;

e zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zwigzku z realizacjg obowigzku prawnego
cigzgcego na Administratorze, w szczegolnosci wynikajgcym z ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy*, ustawy z dnia 12
marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa*, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych*, ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych*, ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych* oraz ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach*;

e BignoBigHo o cT. 6 n. 1 nit. ¢) PernameHTy, 3 MeTO0 BUKOHAHHA NOJATKOBMUX,
OyxranTepcbkux 3060B’si3aHb Ta NpeA’siBIeHHs BUMOr, WO BUNAUBaKTb i3
npaBoBOro o6oB’A3Ky AgMiHicTpaTopa;

e zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu wypetnienia obowigzkéw podatkowych,
ksiegowych i dochodzeniu roszczen wynikajgcych z obowigzku prawnego cigzgcego
na Administratorze;



e BignoBigHo Ao cT1. 9 n. 2 nit. b) PernameHTy, 3 MeTO0 BUKOHAHHA 3060B’A3aHb
Ta 3AiMCHEeHHA cneulianbHMUX NpaB AgMiHicTpaTopom y cdepi TpyAoOBOro npasa,
couianbHOro 3abesne4vyeHHs Ta couianbHOro 3axuCTy;

e zgodnie z art. 9 ust. 2 lit b) RODO w celu wypetienia obowigzkéw i wykonywania
szczegoblnych praw przez Administratora, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spofecznego i ochrony socjalnej;

e BignoBigHo go cT. 6 n. 1 niT. ¢) i ) PernameHTy, 3 MeTol0 Bawoi 6e3neku, a
TaKOX rpoMafCbKoOro nopsigKy Ta 3axXuCTy Kni€eHTiB, npauiBHUKIB Ta ocib, siki
nepebyBaloTb y npumiweHHi Micbkoro LieHTpy 3amHsatocTi B M. J106niH,
OXOPOHW BNACHOCTI 3a AONOMOrOI0 BifeO CMOCTEPEXKEHHS, O NONArac y 3anuci
306paXeHHs1 3 MPOMUCIIOBUX Kamep, KOTPi OXOMMIOTb BHYTPILWHI Kopuaopwu,
CXOAO0Bi KIiTKM Ta TEPUTOPi0 HABKOMO OyAiBni, WO HeobXiAHO ANA BUKOHAHHA
npaBoBOro o6OB’A3Ky ApAMiHicTpatopa Ta 34IACHEHHA 3aBfaHb, WO
peani3yroTbCA B paMKax CycninbHUX iHTepeciB;

e zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢c) i €) RODO w celu zapewnienia bezpieczenstwa
i porzagdku publicznego oraz ochrony klientéw, pracownikéw i oséb przebywajgcych
na terenie Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie oraz ochrony mienia, poprzez
prowadzenie monitoringu wizyjnego, polegajgcego na rejestracji obrazu z kamer
przemystowych, obejmujgcych korytarze wewnetrzne, klatki schodowe i obszar wokot
budynku, co wynika z obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze oraz
wykonywania zadan realizowanych w interesie publicznym;

e BignosigHo go ct. 6 n. 1 niT. b) PernameHTy, 3 MeTOl yKNnageHHS Ta BUKOHAHHS
poroBopy 3rigHo 3 Bawoto 3asBolo;

e zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w celu zawarcia i realizacji umowy na podstawie
Pani/Pana wniosku;

e BignoBigHo po cT. 6 n. 1 niT. €) PernameHTy, ANA apxiBHUX Linen, KoOTpi
noeB’sizaHi 3 iHdopmauinHO Oe3nekow y pasi NpaBoBOi NOTpedu AOBeCTU
c¢hakTu, KOTpi 3AINCHIOIOTLCA B iHTEpecax CycnifnbLCTBa;

e zgodnie z art. 6 ust. 1 litt e) RODO w celach archiwalnych zwigzanych
z zabezpieczeniem informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktéw,
realizowanych w interesie publicznym;

e BignoigHo po cT. 6 n. 1 niT. a) PernameHTy, ANA 3B’A3Ky 4epe3 CMC,
enekTpoHHy nowrty, IKT Tta iHWi 3acobu enekTpoHHOro 3B’A3Ky, 3a Bawoto
3roaokmo.

e zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w celu kontaktu poprzez SMS, poczte
elektroniczng, systemy teleinformatyczne oraz inne $rodki komunikacji elektronicznej,
na podstawie wyrazonej zgody.

4. Bawi nepcoHanbHi AaHi MOXyTb OyTu nepefaHi AepXaBHMM opraHaMm Ta cy6’eKkTam,

KOTPi BUKOHYIOTb Ny6niyHi 3aBgaHHA abo AiloTb Big iMeHi opraHiB AepxaBHOI Bnaau
B 00cA3i Ta B uUinAx, BignoBiAHO 0O YMHHOro 3akoHogaBCTBa abo iHWIM cyb’ekTam,
Lo HaparTb nocnyrn AgmiHicTpaTopy Ha niacTaBi nignMcaHux AOroBopiB.
Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazane organom wtadzy publicznej oraz
podmiotom wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajgcym na zlecenie organéw wiadzy
publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego
prawa lub innym podmiotom $wiadczgcym ustugi Administratorowi na podstawie podpisanych
umow.

5. Bauwi nepcoHanbHi gaHi He 6yayTb NnepeaaBaTucs AgMiHicTpaTopoM B TpeTi KpaiHu abo
[0 MiXKHapoAHUX opraHisauin.

Administrator nie bedzie przekazywat danych osobowych do panstw trzecich Ilub
do organizacji miedzynarodowe;j.

6. Bawi gaHi 6yayTb 36epiratucsa BignoiaHo go IHcTpykuii KaHuensapii Ta O6niky cnpaB
y Micbkomy LleHTpy 3ainHsaTocTi B M. JllobniH BignoBiaHO oo 3akoHy Big 14 nunHsa 1983
POKy Npo HauioHanbHWUI apxiBHMM hoHA Ta apxiBHi ycTaHOBU™.

Pani/Pana dane bedg przechowywane zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjng i Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie na podstawie ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach*.

7. Bwn maeTe npaBo 3anpocuTtu y AamiHicTpaTopa AOCTyn A0 BaluX NepCcoHanbHUX JaHUX
i BunpaButn ix. NMpaBo BuaanaTM nepcoHanbHi AaHi, NnepegaBaTn ix, o6mexyBaTn



oOpoOKy i 3anepeuyyBaTu NPOTU OOPOOKU HAAAETLCS TiNbKM B TOMY BUNagKy, SIKLIO
nepcoHanbHi QpaHi He o0OpoGNAKTLCA ANA LUinel, noB'A3aHUX 3 BUKOHAHHAM
pUANYHUX 3000B'A3aHb AAMiHicTpaTopa abo Ans BMKOHaHHA 3aBAaHHS, BUKOHAHOro
B iHTepecax cycninbcTtBa, abo B pamkKax opraHy AepXaBHOi Bnagu, NOKNageHoro Ha
ApawmiHictpatopa. [paBo Bigknukatu 3roay Ha OOpPOOGKYy nepcoHanbHUX [aHuX
HagaeTbCH, SIKLWO BOHa Oyna BUCNoBrieHa paHilue.

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych
oraz do ich sprostowania. Prawo do usuniecia danych osobowych, ich przenoszenia,
ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania przystuguje
wylgcznie w sytuacji, gdy dane osobowe nie sg przetwarzane do celéw zwigzanych
Z wywigzywaniem sie z prawnych obowigzkéw Administratora lub do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wiadzy publicznej powierzonej
Administratorowi. Prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych przystuguje
w przypadku, gdy byta ona wczesniej wyrazona.

8. Bu maeTe npaBo nmogaTu ckapry OO HarnsgoBOro opraHy, WO 3aMMaETbCA 3aXMCTOM
nepcoHanbHUX AaHuX, TO6TO A0 npe3vaeHTa YnpaBniHHA 3axXUCTy MepcOoHanbHUX
AaHux (Stawki 2, 00-193 BapuwaBa, ten. 606 950 000, c¢akc. 22 531 03 01, e-mail:
kancelaria@uodo.gov.pl).

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong
danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, tel. 606 950 000, fax. 22 531 03 01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl).

9. ApMmiHicTpaTop 06poONsie NnepcoHanbHi AaHi NS BUKOHAHHSA CTaTyTHOro 3000B'A3aHHA.

HapgaHHA nepcoHanbHMX AaHUX € JOOpPOBINLHMM, BigMOBaA Bif iX HagaHHA NPU3BOAUTL
[0 HEMOXJIMBOCTI BUKOHaAHHA 3aBAaHb, WO BUMNIUBaKOTbL 3 3aKOoHY Big 20 kBiTHA 2004
POKY NpO CMNPUSAHHA 3aWHATOCTI Ta YCTaAaHOBM PUHKY npaui Micbkoro LleHTpy
3anHaTocTi B M. JTrobniHi*.
Administrator przetwarza podane dane osobowe w celu realizacji obowigzku ustawowego.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz odmowa ich podania skutkuje brakiem
mozliwosci realizacji wobec Pani/Pana zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przez Miejski Urzad Pracy w Lublinie*.

10. Bawi nepcoHanbHi paHi He OyAyTb BMKOPUCTOBYBaTUCA ANIA aBTOMaTU3OBaHOro
NPUAHATTA pilleHb, AaHi He OyayTb npodintoBaTuUcs.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym profilowania.

* NpaBoOBi aKTW, 3a3Ha4yeHi B 3MiCTi LiIbOro AOKyMeHTa, MOCUNalTbCA Ha iX hopmynioBaHHS,

Lo Aie Ha gaTy HaaaHHA iHdopMmadil.

* powotane w tresci niniejszego dokumentu akty prawne odnoszg sie do ich obowigzujgcego na

dzien udostepnienia klauzuli informacyjnej brzmienia.

MigTBepAXXeHHA oTPpUMaHHSA iHdopMaLii, WO CTOCYETLCA NePCOHANbHUX AAHHUX:

3asaBnsio, WO MeHe npoiHcgopMmyBanM Npo Moi NpaBa WoaAo o6pobkyM nepcoHanbHUX
OaHUX — y NpoCTin Ta 3po3yminin c¢opmi. OTpumaHo BignoBigi Ha BCi MOXNUBI 3anUTaHHS.
A 3asBnslo, WO Hagal nepcoHanbHi gaHi ceBigomo i O6GpoBINLHO.

Potwierdzenie otrzymania klauzuli informacyjnej:
Oswiadczam, ze zostatam/em poinformowanaly o przystugujgcych mi prawach dotyczacych

przetwarzania danych osobowych — w prostej i zrozumiatej formie. Wszystkie moje watpliwosci
zostaty mi wyjasnione. Oswiadczam, Zze przekazuje dane osobowe swiadomie i dobrowolnie.

IM'a Ta npisBuLe: [laTta HapoOKeHHS:
Imie i Nazwisko: Data urodzenia:
Appeca:

Adres:

[OaTa Tta nignuc:
Data i Podpis:






